Bitte Firmenlogo einfügen

Bewertungsblatt für die Selektion
Kaminfeger EFZ

	Personalien des Bewerbers


	Name:
	
	Vorname:
	

	Strasse/Nr.:
	
	PLZ/Ort:
	

	Telefon:
	
	Geb.-Datum:
	

	Heimatort:
	
	Ausländerausweis:
	

	Muttersprache:
	
	In der Schweiz seit:
	

	Krankenkasse:
	
	Anz. Geschwister:
	


	Gesetzliche Vertreterin / gesetzlicher Vertreter


	Name Mutter:
	
	Vorname:
	

	Beruf:
	
	Arbeitgeber:
	

	
	
	
	

	Name Vater:
	
	Vorname:
	

	Beruf:
	
	Arbeitgeber:
	

	
	
	
	

	Strasse/Nr.:
	
	PLZ/Ort:
	

	Telefon:
	
	
	


	Eingereichte Unterlagen


	
	
	schwach
	mittel
	gut

	(
Bewerbungsbrief
	
	(
	(
	(

	(
Zeugnisse
	
	(
	(
	(

	(
Lebenslauf
	
	(
	(
	(

	(
Schule
	(
Realschule
	
	

	
Klasse: ………….
	(
Sekundarschule
	
	

	
	(
Bezirksschule
	
	

	
	(
Berufswahlschule
	
	

	(
Deutsche Sprache
(
	(
	(

	(
Mathematik / Algebra
(
	(
	(

	(
Geometrie
(
	(
	(

	(
Technisch / geometrisches Zeichnen
(
	(
	(

	(
Physik
(
	(
	(

	(
Vollständigkeit der Unterlagen
(
	(
	(

	(
Referenzen
(
	(
	(

	(
Gesamteindruck der Bewerbung
(
	(
	(

	(
Vorstrafen
	
	


	Gesundheitliche Voraussetzungen

(Allergien, Schwindelprobleme, sonstige Beschwerden)

	

	


	Interessen / Vereinzugehörigkeiten

(Sport, Musik, Soziales, Umwelt, sowie zeitlicher Umfang)

	

	

	


	Was sind die Stärken / Schwächen des Bewerbers?

	
	


	Warum möchte der Bewerber Kaminfeger werden?

	

	

	


	Wie hat der Bewerber sich über den Beruf informiert?

	

	

	


	Wie fanden Sie die Fragen des Bewerbers?
positiv / negativ

	

	

	

	


	Weiteres Vorgehen

	(
Schnupperlehre
	Termin: ……………………….

	(
Eignungstest
	Termin: ……………………….

	(
Zweites Gespräch
	Termin: ……………………….


Schnupperlehre

	Auffassung
	Vorstellungsvermögen
	Arbeitsmethode

	(
sehr schnell
	(
sehr gut
	(
überlegt

	(
schnell
	(
gut
	(
abwägend

	(
durchschnittlich
	(
umständlich
	(
umständlich

	(
langsam
	(
schlecht
	(
planlos


	Praktisches Geschick
	Berufsinteresse
	Arbeitsgeschwindigkeit

	(
geschickt
	(
hoch
	(
schnell

	(
mittel
	(
mittel
	(
durchschnittlich

	(
ungeschickt
	(
gering
	(
langsam

	(
sehr ungeschickt
	(
sehr gering
	(
sehr langsam


	Pünktlichkeit
	Interesse für die Arbeit
	Hilfsbereitschaft

	(
Gut
	(
hoch
	(
hoch

	(
mittel
	(
mittel
	(
mittel

	(
unpünktlich
	(
gering
	(
gering


	Eignung basierend auf den praktischen Arbeiten


(
Ja
(
Nein

Tagebuchaufzeichnungen

	Umfang
	Inhalt / Themen
	Gestellte Fragen

	(
gut
	(
umfangreich
	(
gut

	(
mittel
	(
mittel
	(
mittel

	(
gering
	(
gering
	(
gering


Ergebnis Eignungstest (Zusammenfassung)
(
Gut

(
Mittel

(
Schlecht

	Entscheid betreffend Lehrvertrag


(
Ja
(
Nein

Bemerkungen

	

	


Arbeitshilfe 2.1

